
9.4.2013 RVLTARKVES (VM 4.4.2013) 
 

Hallinnonalakohtainen tarkentava virkaehtosopimus, joka 
tehtiin 9. päivänä huhtikuuta 2013 Rajavartiolaitoksen esi-
kunnan sekä Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö 
JUKO ry:n, Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry:n ja 
Palkansaajajärjestö Pardia ry:n välillä lomarahan maksa-
misen ajankohdasta. 
 
 
 

1 § Sopimuksen perusteet ja soveltamisala 
 
Tällä tarkentavalla virkaehtosopimuksella on sovittu rajavartiolaitok-
sen virkamiesten osalta lomarahan maksamisen ajankohdasta vuosi-
lomista tehdyn valtion virka- ja työehtosopimuksen 24 §:n 5 momen-
tissa tarkoitetulla tavalla.  
 

2 § Lomarahan maksamisen ajankohta 
 
Vuosilomista tehdyn valtion virka- ja työehtosopimuksen 
(24.11.2011) 24 §:ssä sovittu lomaraha maksetaan kesäkuun pal-
kanmaksun yhteydessä. 
 

3 § Työrauha 
 
Tähän sopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana 
ryhtyä työtaistelutoimenpiteisiin sopimuksen pätevyydestä, voimas-
saolosta tai oikeasta sisällöstä taikka sopimukseen perustuvasta 
vaatimuksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi, voimassa olevan 
sopimuksen muuttamiseksi tai uuden sopimuksen aikaansaamiseksi. 
 
Lisäksi tähän sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvo-
maan, että sen alaiset yhdistykset ja virkamiehet, joita sopimus kos-
kee, eivät riko edellisessä momentissa tarkoitettua työrauhavelvoitet-
ta eivätkä sopimuksen määräyksiä. Tämä yhdistykselle kuuluva vel-
vollisuus sisältää myös sen, ettei yhdistys saa tukea tai avustusta 
kiellettyä työtaistelutoimenpidettä eikä muullakaan tavalla vaikuttaa 
sellaisiin toimenpiteisiin, vaan on velvollinen pyrkimään niiden lopet-
tamiseen. 
 

4 § Sopimuksen voimassaolo 
 
Tämä sopimus tulee voimaan 1.4.2013 ja on voimassa 31.3.2014 
saakka. Sopimuksen voimassaolo jatkuu tämän jälkeen vuoden ker-
rallaan, siltä osin kuin sitä ei jonkun sopimusosapuolen toimesta irti-
sanota vähintään kuusi viikkoa ennen sopimuskauden tai jatkovuo-
den päättymistä. 
 
Sopimuskaudelle 2012–2014 tehdyn valtion virka- ja työehtosopi-
muksen irtisanomisella tulevat samalla irtisanotuiksi virastotason tar-
kentavat virkaehtosopimukset. 
 

  



5 § Allekirjoitukset 
 
Sopimusta on laadittu neljä samansisältöistä kappaletta, yksi kullekin 
sopimusosapuolelle. 
 
 
RAJAVARTIOLAITOKSEN ESIKUNTA 
 
 
 
Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO ry 
 
 
 
Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry 
 
 
 
Palkansaajajärjestö Pardia ry 
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